
Al Servizio Personale 

del Comune di 

BOARA PISANI (PD) 

 

 

 

 

Oggetto: Domanda di ammissione alla selezione per progressione orizzontale per i dipendenti appartenenti alla 

categoria Anno 2022 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a   _                                          
 

nato a il                                        
 

e residente a ______________________in Via                                                                                                              
 

C.F. , visto l’avviso pubblico di selezione per progressione 

orizzontale per i dipendenti appartenenti alla categoria  , 

 

 

CHIEDE 

 

 

 

Di partecipare alla selezione di cui all’avviso pubblicato per l'attribuzione della progressione economica 

orizzontale. 

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace, ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445. 

 

 

DICHIARA 

 

1) di avere maturato l’anzianità minima nella categoria economica di appartenenza per partecipare al bando 
 

   (MINIMA pari a 24 mesi al 31/12/2021); 

 

2) di avere ricevuto nell’ultimo triennio una sanzione disciplinare pari o superiore al rimprovero 

scritto, come da leggi e CCNL vigenti; 

3) che l’indirizzo al quale si chiede vengano indirizzate eventuali comunicazioni è il seguente: 
 

  .  

Allega: 
 

o copia del documento d’identità in corso di validità; 



o Copia delle schede di valutazione dell’ultimo triennio (solo per le valutazioni attribuite da altri Enti cui 

prestava servizio il       dipendente). 

 

 

In Fede 

Luogo e data 
 

 

 

 
 

Firma 

 
 

 

 

 

 
 

      l   sottoscritt    dichiara, altresì, di essere informat     che i dati trasmessi con la domanda di partecipazione 

alla selezione, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura stessa, nel rispetto del D. Lgs. 196/2003 

e del GDPR 679/2016 “Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali” – “Codice in materia di 

protezione dei dati personali”. 

Luogo e data 

 
 

 

 

 

 
 

Firma 

 
 


